
Student wil een melding
maken of een signaal

afgeven. 

1
De student stuurt een mail naar de

toegankelijke klachtfaciliteit, student krijgt
een bevesting van zijn mail. 
(via website MBO Utrecht)

2

De student meldt dit bij de opleiding; 
BPV begeleider, de SLB’er of

vertrouwenspersoon. 

De student meldt zich (ook) 
bij discriminatie.nl of elders

Afgevaardigde van de
opleiding voert gesprek met
student. Student bepaalt of

deze verder wil met de
melding. 

JA, afgevaardigde en student
bepalen de volgende

stappen. 

3

Melding is buiten de school
om gedaan. 

School (en mogelijk student en/of
discriminatie.nl/vertrouwenspersoon
) voer(t)(en) gesprek met leerbedrijf

+ maken melding bij SBB

4

Signaal of melding op school of
elders

Gesprek school met student
Gesprek(ken) met

externen

Aanleiding
stagediscriminatie /

stagemisbruik

Meldingsprocedure 
Stagemisbruik /

Stagediscriminatie

Intern wordt het signaal door de
klachtenfaciliteit doorgegeven 

aan de Teamleider van de betreffende
opleiding.

NEE, eind procedure. 

Op verzoek van opleiding en
student wordt

discriminatie.nl /
vertrouwenspersoon

betrokken. 

Nabespreken met opleiding
(& student) (+evt.
discriminatie.nl)

Student wil niet verder, einde
procedure

Student is niet tevreden, maakt melding bij College
voor rechten van de mens of doet aangifte bij de

politie.
Opleiding en/of discriminatie.nl begeleidt hierbij. 

Student is tevreden, einde
procedure

Opleiding meldt uitkomst bij
SBB

Enkele aandachtspunten:
Als de procedure ergens stopt en/of tussentijds regelmatig nazorg plegen bij student en/of leerbedrijf. De opleiding is daar
verantwoordelijk voor. 
De student heeft altijd de regie. De opleiding begeleidt de student. 
De melding aan de SBB is de verantwoordelijkheid van de opleiding. 
Een melding of verzoek om ondersteuning/meedenken bij discriminatie.nl kan zowel door de student als door de opleiding gedaan
worden. 


